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Apunto y... escribo

¿Por qué una pareja se divorcia? ¿Por qué si eran “felices”? ¿Por qué Real Madrid 

y Cristiano Ronaldo ponen fin a uno de los matrimonios más rentables del planeta 

fútbol? ¿Por qué se fichan los goles de Mariano para sustituir a los goles de CR7? 

¿Por qué no se fichó a Mbappé un par de años antes? ¿Por qué el equipo blanco no 

vendió a Bale cuando había equipos interesados en comprarle? ¿Por qué se confía 

el futuro del equipo en Julen Lopetegui, en el que realmente no se confiaba? ¿Por 

qué después se tira de Solari, para acabar tirándole? ¿Por qué…? ¿Por qué se va 

Zidane del Real Madrid para volver en menos de un año? 

Porque el fracaso no se intuye… ¿o sí?

por Javier CallejoEL FRACASO NO SE INTUYE... ¿NO? 
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n El pasado sábado día 15 dio 
comienzo la temporada de vera-
no en la piscina municipal, que 
permanecerá abierta hasta el 
15 de septiembre. 

Además del refrescante 
chapuzón y los baños de sol en 
la pradera, el público usuario 
tendrá la posibilidad de partici-
par en actividades gratuitas de 
aquagym y ajedrez, con posibili-
dad de tablero piezas. 

Este verano los y las bañis-
tas no podrán disfrutar del vaso 
olímpico debido a que no han 
finalizado los trabajos de insta-
lación de la carpa retráctil, que 

ya se incluían en el Plan Regio-
nal de Inversiones (PRISMA) de 
la Comunidad de Madrid para el 
periodo 2008-2010, ya que han 
sufrido retraso respecto a la fe-
cha acordada de finalización. 

Por otro lado la próxima 
semana se inicia el programa 
‘Deporte en los Parques’ que se 
desarrollará entre el 17 de junio 
y el 31 de julio en los parques 
Loranca, Solidaridad, Los Esta-
dos, La Paz, Roncali y Derechos 
Humanos. Allí se podrá practicar 
de manera gratuita las activida-
des de yoga, tai-chi y aerobic, en 
horario de mañana y tarde.

n El Ayuntamiento de Fuenla-
brada mantendrá durante los 
meses de verano las ayudas 
para alimentación a los esco-
lares que reciben becas muni-
cipales de comedor durante el 
curso, para garantizar así que 
estos niños disponen de una 
nutrición adecuada todo el año. 

La iniciativa, que se viene 
desarrollando desde 2013, per-

mitirá atender a cerca de 2.000 
menores durante los meses de 
junio, julio, agosto y septiembre.

El Gobierno municipal ha 
optado por ofrecer ayudas para 
que los menores puedan comer 

en la intimidad de sus hogares y 
evitar así que se vean obligados 
a acudir a comedores sociales. 

Paralelamente, se propor-
cionan becas totales o parciales 
en las colonias y campamentos 
de verano. “Analizamos muy 
bien la situación concreta de 
cada familia que acude a ser-
vicios sociales y, cuando ne-
cesitan disponer de recursos 

económicos para una correcta 
alimentación o una plaza  en los 
campamentos y fuenlicolonias, 
lo  sufragamos en su totalidad 
o en parte, según el caso”, acla-
ran los responsables. 

Este año serán cerca de 
dos centenares los y las meno-
res beneficiarios de la beca de 
comedor en los campamentos y 
las colonias veraniegas. 

El Ayuntamiento mantiene las 
ayudas para alimentación en verano
La iniciativa permitirá atender a cerca de 2.000 escolares entre junio y septiembre

El Gobierno municipal 
ha optado por ayudas 

con las que puedan 
comer en sus hogares

Comienza la temporada de 
verano en la piscina municipal

El objetivo es garantizar una nutrición adecuada durante todo el año



Junio 2019 n  Número 33  5
Síguenos en
vivir_fuenlabrada

n El Ayuntamiento destinará 
este año un presupuesto de 
575.000 euros a las ayudas 
universitarias de las que se be-
neficiarán 1.170 jóvenes de la
ciudad. Las “Universiayudas” 
supondrán que cada uno de 
los estudiantes perciba una 
beca de hasta 800 euros. La 
cuantía de la ayuda oscila en-
tre los 260 y los 650 euros, en 
función de la renta, y a esta 
cantidad hay que sumar los 
150 euros (el curso pasado 
eran 100) en el caso de que 
opten a participar en el Banco 

del Tiempo, un programa de vo-
luntariado social en el ámbito 
educativo. 

Del total de admitidos, 510 
están interesados en este pro-
grama voluntario por el que 
tendrán que prestar 25 horas 
obligatorias de julio a noviem-
bre, en alguna de las 63 op-

ciones que se les ofrece como 
programas de refuerzo en el 
colegio, acompañamiento a 
los escolares de 3 años en sus 
primeros días de cole, medio 
ambiente o tareas del banco 
de libros, entre otras. 

Fuenlabrada es la primera 
ciudad de España que ha pues-
to en marcha estas ayudas a la 
educación universitaria. For-
man parte de una ambiciosa 
red municipal de protección es-
colar que abarca desde la edu-
cación infantil de 0 a 3 años 
hasta la universidad.

1.170 jóvenes percibirán hasta 
800 euros con las ayudas para la 
Universidad del Ayuntamiento

De los admitidos, 510 están 
interesados en el programa 

de voluntariado

n Los garbanzos cultivados en 
Fuenlabrada así como el resto 
de verduras y hortalizas de los 
campos locales formarán parte 
del menú de nueve colegios y 
una escuela infantil del munici-
pio. La concejalía de Sostenibi-
lidad y el grupo de restauración 
“Comedores Blanco” que sirve 
a varios centros educativos de 
la ciudad, han renovado el con-
venio por el que la empresa se 
abastecerá de los productos de 
los agricultores del Parque Agra-
rio. Además, diseñará menús 
escolares con platos elaborados 
a base de  verduras, hortalizas y 
legumbres de temporada cultiva-
dos en la huerta local. 

“Con ello –explicó el enton-

ces concejal de Sostenibilidad 
Oscar Valero- queremos fomen-
tar el consumo de productos de 
la ciudad, contribuyendo al co-
mercio de proximidad y apoyan-
do la producción agrícola”. 

Entre las medidas de apoyo 
a la agricultura local del Ayun-
tamiento se encuentran inicia-
tivas como el Parque Agrario, 
encargado de asesorar y formar 
a los agricultores locales, la ins-
talación de puestos de venta 
directa de producto o estable-
cer contactos entre hortelanos 
y restaurantes, empresas de 
catering, pequeños comercios 
y grandes superficies para que 
consuman y vendan las verdu-
ras del campo fuenlabreño.

Garbanzos y verduras locales 
en los menús escolares
El Ayuntamiento llega a un  acuerdo con la empresa que sirve en 
una decena de colegios para ofrecer alimentos de Fuenlabrada

Fuenlabrada es la primera ciudad de España que ha puesto en marcha estas ayudas a la educación universitaria
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n Ya han finalizado las obras 
de remodelación de la plaza 
del Tesillo, unos trabajos que 
están incluidos en el Proyecto 
Distrito Centro y que consiste 
en la transformación del casco 
antiguo de la ciudad. 

Los trabajos realizados en 
la plaza del Tesillo han permiti-
do mejorar de manera integral 
el espacio público, creando 
zonas estanciales para los re-
sidentes. Se ha trabajado en la 
optimización de la cubierta del 
aparcamiento subterráneo, se 
ha peatonalizado la calle de la 
Lechuga, anexa a la plaza, que 
queda restringida al tráfico, 
excepto para los usuarios del 
parking. Durante la ejecución 
de estas obras, se ha encon-
trado en la calle de La Lechu-
ga una parte del empedrado 

original de la calzada que esta-
ba bajo la capa asfáltica “y he-
mos querido mantenerlo como 

reducto de lo que fue nuestra 
ciudad hace muchos años y 
como parte del patrimonio 
municipal”, explica el alcalde 
Javier Ayala. 

En breve, se iniciarán los 
trabajos en la calle Sierra que 
también quedará cerrada a la 
circulación y donde se soterra-
rá el centro de transformación 
eléctrica ubicado en ese em-
plazamiento.

Finaliza la remodelación 
de la Plaza del Tesillo

La instalación facilitará el entrenamiento y preparación de los bomberos 
para situaciones de rescate por hundimiento o desprendimiento de tierras

Los trabajos se incluyen en el Proyecto Distrito Centro 
que consisten en la transformación del casco antiguo

n El Parque de Bomberos de 
Fuenlabrada está ampliando 
su área de entrenamiento con 
la construcción de una zona 
específica para que los pro-
fesionales realicen prácticas 
de rescate por hundimiento 
o deslizamiento de tierra. “Se 
trata del más completo y úni-
co en sus características de 
la Comunidad de Madrid”, ha 
explicado la concejala de Se-
guridad Raquel Carvajal. 

La obra, que ya ha sido 
iniciada, consiste en la realiza-
ción de una zanja de tres me-
tros de profundidad y ocho de 

longitud con diferentes anchu-
ras. Dicha zanja se conectará 
a través de una galería subte-
rránea con un pozo de varios 
metros de profundidad. “El 

objetivo es simular hundimien-
tos de tierras donde puedan 
haber quedado sepultadas 
personas, situaciones que no 
son inusuales en el ámbito la-

boral”, explica la edil. 
Esta zona de maniobras 

se suma al resto del área de-
dicada a prácticas, un total de 
250 metros cuadrados, que 
posee el Parque de Bomberos 
de Fuenlabrada. Las actuales 
instalaciones fueron inaugura-
das en 2010 y se encuentran 
ubicadas en la calle Oasis so-
bre una superficie de 10.000 
metros cuadrados. Sus insta-
laciones sumadas a su dota-
ción tanto humana como ma-
terial, hacen de él uno de los 
más modernos y mejor equipa-
dos del país.

El parque de Bomberos amplía 
su área de entrenamiento

Durante las obras, se ha 
encontrado gran parte del 

empedrado original 
de la calzada 

Carvajal: “Es el 
más completo de la 

Comunidad de Madrid”

La Plaza del Tesillo tras las obras de remodelaciónEl área de prácticas ocupa una superficie total de 250 metros cuadrados, una de las mejor equipadas del país
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n Javier Ayala ha sido investi-
do de nuevo como alcalde de 
Fuenlabrada gracias al apoyo 
de los 16 concejales obtenidos 
por el Partido Socialista en las 
elecciones del pasado 26 de 
mayo, en las que  obtuvieron 
cerca del 56% de los votos. 

En su discurso de investidu-
ra, Ayala ha destacado que las 
personas y la transformación de 
la ciudad serán sus dos gran-
des objetivos en la legislatura. 
Además, entre sus prioridades 
se encuentran los derechos ciu-

dadanos, las ayudas a las fami-
lias, los recursos para personas 
dependientes, la lucha contra 
la violencia de género, la defen-
sa de los servicios públicos y la 

apuesta por la cultura, el depor-
te y el ocio. El regidor también 
ha señalado que Fuenlabrada 
debe ser una ciudad cuya iden-
tidad sea innovadora, Europea, 
verde, sostenible, reivindicativa, 
igualitaria y feminista. 

Durante su discurso, Ayala 
ha hecho balance de los dieci-
séis meses que lleva su equipo 
en el gobierno. “Lo más impor-
tante es que la voz de Fuenla-
brada ha sido un coro de voces 
formado por todos los fuenla-
breños y las fuenlabreñas. Esa 
ha sido la fuerza y el tono de 
nuestra voz. Hemos ido juntos a 
todas partes, os he llevado con-
migo y me habéis tenido a vues-
tro lado en cada momento”. 

Respecto a la legislatura 
que ahora comienza, Ayala ha 
señalado que la intención de 
su Gobierno “no es hacer uso 
de la política ‘de rodillo’ a la 
que tan acostumbrados nos 
tienen sus partidos en otras 
Administraciones”. El alcalde 
fuenlabreño también ha ad-

vertido que no permitirá “que 
se rompan las reglas del juego 

democrático, que en nuestra 
ciudad se disculpe ni se en-
mascare ninguna lacra social 
ni que ningún colectivo mino-
ritario se sienta perseguido ni 
discriminado”. 

Asimismo, se ha dirigido a 
los concejales de Unidas Pode-
mos para invitarles a colaborar, 
diciendo que “en su mano está 
tener el mismo peso irrelevante, 
sin incidencia en la vida de los 
ciudadanos y ciudadanas, que 
tuvieron sus antecesores en la 
pasada Legislatura o compartir 
con el Partido Socialista objeti-
vos y acciones que desarrollen 
un verdadero proyecto de iz-
quierdas en nuestra ciudad”.

El socialista Javier Ayala es reelegido 
alcalde tras ganar con mayoría absoluta
Ayala ha  sido el tercer alcalde más votado de las grandes ciudades españolas

Durante su discurso, el 
alcalde ha hecho balance 

de los dieciséis meses 
que lleva en el Gobierno

El alcalde de Fuenlabrada, Javier Ayala, durante el acto de investidura

Ayala se ha dirigido a los 
concejales de Unidas 

Podemos para invitarles 
a colaborar

n El alcalde de Fuenlabrada, Ja-
vier Ayala, ha anunciado su nue-
vo Ejecutivo para los próximos 
cuatro años. Este estará organi-
zado en cinco grandes áreas de 
Gobierno y contará, entre otras 
novedades, con una concejalía 
de “Feminismo y Diversidad”. 
Varias organizaciones progre-
sistas de Fuenlabrada como 
el Colectivo Feminista Manada 
o el PCE han denunciado que 
esta última delegación vaya a 
estar dirigida por un hombre. 

Respecto a las áreas de 
gobierno, “Presidencia, Moder-
nización y Gobierno Abierto” 
estará encabezada por Isidoro 
Ortega; “Ciudad Viva” estará 
dirigida por Mónica Sebastián; 
“Derechos de Ciudadanía” es-
tará coordinada por Raquel 
López; el área de “Desarrollo 
Sostenible de la Ciudad” esta-

rá coordinada por Ana María 
Pérez; y. por último, el área de 
“Gestión Administrativa y Desa-
rrollo Económico” estará lidera-
da por Francisco Paloma. 

Además, se ha decretado la 
creación de las concejalías de 
Desarrollo Urbano Sostenible, 
Distrito Centro y Ciudad Inteli-
gente o la de Medio Ambiente, 
Espacio Público y Movilidad Sos-

tenible. Todas ellas son el  “refle-
jo de la apuesta del Gobierno de 
Javier Ayala por la sostenibilidad 
y por una Fuenlabrada verde“, 
tal y como han anunciado desde 
el Ayuntamiento. Al mismo tiem-
po, Seguridad pasa a denomi-
narse Seguridad y Convivencia, 
mostrando a las claras la apues-
ta del Ayuntamiento por las polí-
ticas de convivencia y respeto.

n La portavoz de Ciudadanos 
(Cs) Fuenlabrada, Patricia de 
Frutos, ha tomado posesión de 
su cargo prometiendo “liderar 
una oposición útil, centrada en 
el bienestar común de todos los 
fuenlabreños y comprometida 
con el progreso y la moderni-
dad”. De Frutos ha aprovechado 
su intervención para agradecer 
la confianza que los votantes 
han renovado “cuatro años 
después” y que ha “aumentado 
hasta colocarnos como segunda 
fuerza en Fuenlabrada”. 

La portavoz ha afirmado que 
se centrarán en “impedir que 
suban los impuestos y ahoguen 
fiscalmente a los fuenlabreños, 
exigir una ciudad limpia y com-
prometida con la seguridad de 
nuestras familias”. De Frutos 
considera que el Gobierno tie-
ne una nueva oportunidad para 

“aparcar los anuncios vacíos de 
contenido y de enorme coste 
para las arcas municipales y se 
centre en poner en marcha so-
luciones reales a problemas rea-
les” con especial atención a las 
personas y a colectivos que me-
recen más atención institucional 
“como los niños, los mayores y 
las personas con discapacidad”. 

De igual forma, continúa 
la edil, “en materia económica 
es crucial cuidar de nuestro te-
jido empresarial como agente 
creador de empleo y riqueza en 
Fuenlabrada”. Por todo ello, la 
portavoz de Cs Fuenlabrada ha 
exigido al nuevo Gobierno “diá-
logo, cordura en la toma de de-
cisiones y capacidad de diálogo 
para acometer las mejores ini-
ciativas para el vecino indepen-
dientemente del signo político 
del que procedan”.

Patricia de Frutos (Cs): 
“Vamos a liderar la oposición 
centrándonos en el bienestar de 
los fuenlabreños y el progreso”

Ayala crea 5 áreas de gobierno y una 
concejalía de Feminismo y Diversidad
Isidoro Ortega, Mónica Sebastián, Raquel López, Ana María Pérez y 
Francisco Paloma serán los tenientes de alcalde y dirigirán las distintas áreas

Ayala junto con el resto de responsables del nuevo Gobierno Municipal 
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n El Ayuntamiento de Fuenla-
brada contratará parados de 
larga duración, un total de 76 
desempleados, a través de sen-
dos programas de reactivación 
profesional uno y de cualifica-
ción profesional otro, cofinan-
ciados entre el Consistorio y la 
Comunidad de Madrid. 

A partir de noviembre, 32 
parados con edades a partir 
de los treinta años, serán con-
tratados para el desarrollo de 
diversos puestos de trabajo 
durante seis meses. “El obje-
tivo es que personas con una 
formación o un oficio que han 
estado activos durante años, 
pero que en la actualidad es-
tán en situación de desempleo, 
puedan volver al mundo labo-
ral y reactivarse”, ha explicado 
el concejal de Empleo y Forma-
ción, Francisco Paloma. 

El segundo de los progra-
mas va dirigido a jóvenes des-
empleados de larga duración 
entre los 16 y 29 años. Con-
templa la contratación duran-
te nueve meses de un total de 
44 jóvenes que desarrollarán 
trabajos como limpiadores (20 
puestos) y operarios de limpieza 
viaria (24 puestos). La contrata-
ción está prevista que se realice 

en el mes de octubre y los par-
ticipantes recibirán el corres-
pondiente Certificado de Pro-
fesionalidad. “En esta ocasión, 

el objetivo es proporcionar una 
experiencia profesional a estos 
jóvenes que llevan mucho tiem-
po en el paro, con el fin de que 
les sea más fácil su incorpora-
ción al mercado laboral”, apun-

ta Francisco Manuel Paloma. 
La oficina de empleo del 

INEM de Fuenlabrada será la 
encargada de hacer una prime-
ra preselección de los candida-
tos que cumplan los requisitos. 
Con ese listado previo, los can-
didatos serán citados en el CIFE 
–Centro Municipal de Forma-
ción y Empleo- para la selección 
final. En ésta, se valorará requi-
sitos como número de personas 
dependientes y menores de la 
unidad familiar, número de me-
ses en desempleo, no percibir 
ningún tipo de prestación o sub-
sidio y estar inscrito en el CIFE.

El Ayuntamiento contratará a 
76 parados de larga duración
Los programas, uno de reactivación profesional y otro de cualificación 
profesional están cofinanciados por la Comunidad de Madridn Con la llegada del buen tiem-

po agentes de la Policía Local 
y Nacional vuelven a colaborar 

un año más en el programa de-
nominado “Fuenlabrada para 
tod@s”, una iniciativa que se 
desarrolla durante los meses 
de verano en lugares públicos 
con el objetivo de posibilitar 
el uso y disfrute de las zonas 
comunes a la ciudadanía. 
“Queremos evitar conductas 
negativas como el exceso de 
velocidad de los vehículos, mo-
lestias vecinales, ruidos, el uso 
incorrecto de los parques, con-

sumo de alcohol, etc…”, expli-
ca la concejala de Seguridad, 
Raquel Carvajal. 

Agentes de ambos cuer-
pos, vestidos de uniforme y de 
paisano, vigilarán para preve-
nir o denunciar infracciones 
como el consumo público de 
alcohol, vandalismo contra el 
mobiliario o instalaciones, así 
como cualquier otra conducta 
incívica que perturbe la buena 
convivencia. 

El programa, que se viene 
realizando desde hace ya trece 
años, se desarrollará desde el 
13 de junio hasta el 3 de sep-
tiembre y supone un importan-
te incremento de la presencia 
policial en los espacios públi-
cos donde hay mayores proble-
mas de respeto a las normas o 
conflictos de convivencia.

Policía local y Nacional 
colaboran para vigilar los 
parques públicos en verano 

El programa se desarrolla 
desde el 13 de junio hasta 

el 3 de septiembre

Se valorarán requisitos 
como los meses en paro o 
no percibir prestaciones

Habrá un importante incremento de presencia policial en el espacio público
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n El Ayuntamiento ha renovado 
su acuerdo con la Asociación 
para el Estudio de la Lesión 
Medular (AESLEME) con el fin 
de prevenir los accidentes de 
tráfico entre los más jóvenes 
a través de actividades de pre-
vención y concienciación que 
tendrán lugar durante el curso 
escolar. 

Este convenio se desarrolla 
desde el año 2003 en colabo-
ración con la Policía Local po-
niendo en práctica la campaña 
‘Te puede pasar a ti’. El objetivo 
es reducir las cifras de acciden-
tes de tráfico, ya que es la prin-
cipal causa de muerte entre 
personas menores de 34 años. 

El pasado año participaron 
alrededor de 3.000 estudian-
tes en las charlas informativas 
de los colegios e institutos de 
Fuenlabrada. Un elemento que 
no puede faltar cada año es el 
Road Show para estudiantes de 
secundaria. En él, la acción dis-
curre durante un fin de semana 
en la que una persona joven 
sale de fiesta a una discoteca 
a pasarlo bien, pero consume 
alcohol y acaba siendo protago-

nista y víctima de un accidente 
de tráfico. En la representación, 
interviene personal sanitario, 

policial y del cuerpo de bombe-
ros, que acuden a rescatarlo. 
Al final, la víctima del siniestro 
cuenta en primera persona las 
graves consecuencias de con-

sumir alcohol u otros estupefa-
cientes cuando tienes que con-
ducir y cómo un fin de semana 
cualquiera en el que salen a di-
vertirse se puede  transformar 
en una pesadilla para toda la 
vida o, incluso, puede llegar a 
terminar con ella. 

AESLEME es una asocia-
ción sin ánimo de lucro dedica-
da a la prevención de acciden-
tes y sus graves consecuencias 
(lesiones medulares y cerebra-
les) cuya labor se desarrolla a 
través de campañas de con-
cienciación y sensibilización.

AESLEME y Fuenlabrada renuevan 
su acuerdo para prevenir accidentes 
de tráfico entre los estudiantes n El 21 de junio es el Día In-

ternacional del Yoga y con este 
motivo se han organizado una 
serie de actividades duran-
te toda la semana dirigidas a 
todas aquellas personas que 
practican estos ejercicios físi-
cos, mentales y espirituales o 
les apetece acercarse a esta 
cultura milenaria. 

El acto central, celebrado 
el viernes 21, reunió en la pla-
za de la Constitución a unos 
cuatrocientos vecinos y veci-
nas que quisieron participar 
de una sesión multitudinaria 
de yoga acompañados de  mú-
sica en directo.

En la actualidad, la escue-
la municipal de Yoga desarro-
lla sus actividades en seis es-

pacios de la ciudad: el centro 
deportivo de la Calle Creta, y 
los polideportivos Loranca, El 
Trigal, La Solidaridad y Fermín 
Cacho. Cuenta con casi 900 
alumnos y alumnas que reali-
zan esta práctica durante todo 
el curso.

Todas estas actividades 
se enmarcan en el programa 
de actividades organizadas 
conmotivo de la designación 
de Fuenlabrada como Ciudad 
Europea del Deporte.

Fuenlabrada  celebra la 
Semana del Yoga con clases 
y sesiones al aire libre

Desde 2003, el 
convenio se desarrolla 
en colaboración con la 

Policía Local 

Cerca de 400 personas 
se reunieron en una 
sesión al aire libre

Cada año asisten en torno a 3.000 estudiantes a charlas-coloqui y 
Road Shows,  representaciones dramatizadas a cargo de víctimas reales

Las víctimas cuentan las consecuencias de conducir tras consumir alcohol
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n El Hospital Universitario del 
Sureste de la red pública de la 
Comunidad de Madrid ha organi-
zado el segundo concurso “Ideas 
para no fumar”. Una iniciativa 
para los escolares de educación 
primaria de la Comunidad de 
Madrid, con el fin de que los ni-
ños aporten ideas para no fumar. 
En esta segunda edición se han 
presentado 202 trabajos, entre 
dibujos y redacciones, en las que 
los menores han aportado inte-
resantes ideas para erradicar el 
hábito de fumar. 

El director general de Salud 
Pública, Juan Martínez, acompa-
ñado del gerente del Hospital del 
Sureste, Carlos Sangregorio, visi-
tó la exposición organizada en el 
centro con los trabajos presenta-
dos. Además de esta exposición 
presencial, el hospital está desa-
rrollando una exposición virtual a 
través de su nueva página web. 

En la entrega de premios se die-

ron cita premiados y finalistas, 
que recibieron sus galardones 

gracias a la colaboración de la 
Biblioteca del Hospital Universi-
tario del Sureste, GSK, Funda-
ción Atresmedia, Fundación Más 
que Ideas y Fundación Parques 
Reunidos. Esta edición ha con-
tado también con el apoyo de la 
periodista de Onda Madrid, Nie-
ves Herrero, y de representantes 
de los colegios participantes, Co-
razón de María y Ramón y Cajal 
de Madrid.

El Hospital Universitario del Suereste 
entrega los premios “Ideas para no fumar”

n  La III edición del Concurso 
de Cortometrajes en Lengua 
Extranjera de la Comunidad 
de Madrid, celebrado durante 
este curso escolar, ha contado 
con la participación de 26 ins-
titutos de Educación Secunda-
ria de región.

Se trata de un certamen, 
eminentemente práctico, que 
se concreta en la grabación 
(en inglés, francés o alemán) 
de un cortometraje en cuyo 
proceso, desde la escritura del 
guion hasta la edición y sono-
rización, participan los propios 
alumnos. En la presente edi-

ción, el IES Beatriz Galindo, de 
Madrid, ha obtenido el primer 
premio gracias al corto Adoles-
cence païenne. Por su parte, el 
segundo premio ha sido, ex ae-
quo, para el IES Isabel La Ca-
tólica, de Madrid, por la cinta 
Dieandere Seite, y el IES Gua-
darrama, por Don

,
t go away. 

Asimismo, el jurado ha 
otorgado tres menciones a 
sendos proyectos: una espe-
cial al IES Marqués de Santi-
llana, por La Fille et L

,
Horloge; 

y dos al IES Carlos Bousoño, 
por Doppler effect, y al IES 
Juan de Mairena, por Lies par 
l
,
invisible, respectivamente. 

La actividad tiene dos obje-
tivos: por un lado pretende des-
pertar en los jóvenes la afición 
por el cine y, por otro, poner en 
práctica las lenguas extranjeras 
impartidas en los centros edu-
cativos madrileños.

El III Concurso de Cortometrajes 
en Lengua Extranjera cuenta con 
la participación de 26 institutos

El IES Beatriz Galindo ha 
ganado el primer premio en 
esta edición gracias al corto 

Adolescence païenne 

Debido a la alta calidad, se han otorgado 10 premios ganadores del concurso, varios ex aequo

n Con motivo del Día Mundial 
del Donante de Sangre, la Co-
munidad de Madrid ha agra-
decido a través del Centro de 
Transfusión la generosidad de 
los donantes madrileños. Entre 
enero y mayo de 2019, se han 
registrado en la Comunidad de 
Madrid 104.218 donaciones 
que han permitido cubrir todas 
las necesidades de sangre de 
los hospitales. Este año, el Día 
Mundial del Donante de Sangre 
tiene como lema internacional 
“Sangre segura para todos” y 
se dedica especialmente al do-
nante joven, que representa en 
Madrid casi un tercio del total. 

En el acto conmemorati-
vo celebrado en el Centro de 
Transfusión, el entonces conse-
jero en funciones de Sanidad, 
Enrique Ruiz Escudero, y la ge-
rente del Centro de Transfusión, 
Luisa Barea, han entregado 
diplomas de reconocimiento 
a los donantes y a los centros 
escolares que colaboran con 
el Centro de Transfusión en las 
distintas campañas y marato-

nes de donación de sangre. 
El vento ha estado dedicado a 
los más jóvenes, escolares que 
participan en los llamados Pro-
yectos de Aprendizaje y Servicio 
y que aún no son donantes –por 
no alcanzar la edad mínima re-
querida, establecida en los 18 
años–, pero que colaboran para 
promocionar este tipo de dona-
ción. El Centro de Transfusión 
de la Comunidad de Madrid 
trabaja en estas iniciativas con 
once centros escolares de la 
región. Son alumnos de 3o de 
la ESO y 6o de Primaria que di-

señan campañas de promoción 
que concluyen con un Maratón 
de donación en el hospital de 
su localidad.

En la Comunidad de Ma-
drid, los jóvenes representan 
casi un tercio de la población 
donante. En concreto, durante 
el año 2018, 50.459 jóvenes 
entre 18 y 30 años acudieron a 
donar sangre en la Comunidad 
de Madrid; esta cifra represen-
ta el 27,3 % del total de donan-
tes de ese año (184.831) y su-
pone un incremento progresivo 
de tres puntos desde 2012.

n La Comunidad de Madrid or-
ganiza la iniciativa ‘Mujeres de 
libro’, a través de la Consejería 
de Cultura, Turismo y Deportes, 
para dar visibilidad y acercar a 
los jóvenes la contribución que 

las mujeres han hecho a lo lar-
go de la historia a la creación 
literaria y científica.

El objetivo de la campaña, 
gestionada por el Consejo de la 
Juventud de la Comunidad de 
Madrid, es que la población ma-
drileña, y en especial los más 
jóvenes, participen en la selec-
ción de las mejores obras es-
critas por mujeres a lo largo de 
la historia, dando así la impor-
tancia que se merece su apor-
tación al campo literario, cien-
tífico e investigador, así como 

facilitar el acceso a sus obras.
Las propuestas, que se en-

tregaron hasta el 14 de junio, 
serán evaluadas y se realizará 
una selección de las obras que 
hayan tenido un mayor índice 
de sugerencias. Desde el mes 
de julio hasta octubre, además, 
las bibliotecas públicas de la 
Comunidad de Madrid y los 
bibliobuses contarán con una 
exposición de estas obras, que 
se completará con las que ya 
tengan en sus colecciones.

De esta manera, se pro-
mueve la participación de la po-
blación madrileña en las biblio-
tecas públicas, en la selección 
de obras escritas por mujeres. 
Aunque muchas de estas au-
toras hayan pasado desaperci-
bidas a lo largo de la historia, 
las mujeres han sido y son un 
referente en la literatura. 

Las 16 bibliotecas públicas 
que la Comunidad de Madrid 
gestiona en la capital cuentan 
con más de 1.700.000 ejem-
plares en sus fondos bibliográfi-
cos para préstamo, además de 
organizar talleres y actividades.

La Comunidad da a conocer 
la contribución de las mujeres 
a la literatura y la ciencia

De julio a octubre, las 
bibliotecas públicas y 

los bibliobuses contarán 
con una exposición de 

las obras seleccionadas

Más de 1.200 escolares participan en 
la promoción de donación de sangre 
Cada año acuden a donar sangre 50.000 jóvenes, casi un tercio del total 
de donantes, a los 50 puntos hospitalarios y móviles habilitados diariamente

Uno de los ganadores 
propone “llamar al Rey para 
que cierre todas las tiendas 

de tabaco y haya una 
juguetería”

Una de las niñas ganadoras durante la entrega de premios
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n La Comunidad de Madrid 
cuenta con un total de nueve 
hospitales de alta complejidad 
con la capacidad y el nivel de 
especialización necesario para 
ofrecer los nuevos tratamien-
tos con las terapias CAR-T para 
ciertos tipos de cáncer, como 

alternativa a los tratamientos 
convencionales. Así, dentro de 
la red sanitaria pública madri-
leña, los hospitales Gregorio 
Marañón, Niño Jesús, La Paz, 
12 de Octubre, La Princesa, 
Ramón y Cajal, Puerta de Hie-
rro, Clínico San Carlos y Fun-

dación Jiménez Díaz tienen 
estándares de calidad y la ex-
periencia clínica suficiente en 
los ámbitos relacionados como 
para permitirles trabajar con 
los nuevos fármacos. 

El consejero en funciones 
de Sanidad, Ruiz Escudero, ha 
subrayado que Madrid está pre-
parada para facilitar el acceso 
a los nuevos tratamientos a to-
dos los pacientes madrileños 
y de otras autonomías que lo 
precisen y ha recordado que la 
Comunidad de Madrid cuenta 
ya con una Estrategia Regional 
de Terapias Avanzadas pionera 
dentro de la sanidad española. 
De hecho, Madrid ya ha iniciado 
los tratamientos de nueva gene-
ración CAR-T en siete pacientes 
desde el pasado mes de enero 
en los hospitales Gregorio Ma-
rañón y 12 de Octubre. 

La experiencia acumulada 

en la gestión de estos nuevos 
tratamientos ha permitido a 
la Comunidad de Madrid esta-
blecer rutas asistenciales bien 
definidas que faciliten las deri-
vaciones de pacientes de den-
tro y fuera de la Comunidad; 
disponer de Informes Clínicos 
Normalizados que agilicen las 

decisiones de los Comités que 
deben autorizar los tratamien-
tos, y establecer indicadores 
de seguimiento que permiten 
conocer más profundamente 
las necesidades asistenciales 
de estos pacientes, así como el 
impacto económico tanto del 
medicamento como de la asis-

tencia hospitalaria prestada.
Los nuevos tratamientos 

están basados en las células T, 
linfocitos del sistema inmunita-
rio del propio paciente, que se 
extraen de su sangre, y que son 
modificadas en un laboratorio 
para que detecten y ataquen a 
ciertas células cancerosas.

La Comunidad de Madrid dispone de 9 centros capacitados para 
ofrecer nuevos tratamientos con terapias CAR-T para el cáncer
Los hospitales 12 de Octubre y Gregorio Marañón ya han tratado a siete pacientes con esta terapia desde enero

Las células T, extraídas 
de la sangre del paciente, 

son modificadas para 
detectar y atacar ciertas 

células cancerosas

Enrique Ruiz Escudero, Consejero de Sanidad en funciones de la Comunidad de Madrid, durante su intervención
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n El Gobierno regional, a tra-
vés de Metro de Madrid, se ha 
unido a la Fundación para el 
Fomento de la Investigación de 
la Esclerosis Lateral Amiotrófica 
(FUNDELA) con el objetivo de 
remover conciencias y apoyar y 
fomentar proyectos de investi-
gación contra esta enfermedad, 
a través de la campaña ‘No es 
ciencia ficción, por un mundo 
sin ELA’, coincidiendo con la ce-
lebración del Día Mundial de la 
ELA, el viernes 21 de junio. 

La actriz Beatriz Rico y los 
actores Ramón Langa y Rober-
to García ponen voz y rostro a 
la enfermedad a fin de llegar 
al mayor número de personas 
posible. Gracias a las pantallas 
de Canal Metro Madrid y de los 
soportes publicitarios distri-
buidos por la red, conseguirán 
acercar la realidad de la ELA 
a los más de 2,3 millones de 
personas que diariamente se 
desplazan por la red del metro.

El objetivo de “No es cien-
cia ficción, por un mundo sin 
ELA” es concienciar a la pobla-

ción no sólo de que la ELA exis-
te, que no es ciencia ficción, 
sino, además, de que es vital 
la investigación para encontrar 
un camino para las personas 
afectadas.

La ELA es una enfermedad 
degenerativa que produce de-
bilidad y atrofia muscular, que 
afecta a más de 4.000 perso-
nas en toda España y cuyas 
causas son aún desconocidas 

en la mayoría de los casos.
La campaña se enmarca 

dentro del reto de Metro de 
Madrid “100 días solidarios”, 
que arrancó en noviembre de 
2018 coincidiendo con las ce-
lebraciones del centenario de 
la red de Metro. El reto ya ha 
sido ampliamente superado 
ues la compañía ya ha dedica-
do 148 días a acciones de ca-
rácter social.

n La UNESCO. Organización de 
las Naciones Unidas para la Edu-
cación, la Ciencia y la Cultura. ha 
aprobado en París la ampliación 
de la Reserva de la Biosfera de 
la Cuenca Alta del Manzanares 

de la Comunidad de Madrid. El 
nuevo ámbito territorial dupli-
ca su extensión actual y pasa 
a denominarse Reserva de la 
Biosfera de las Cuencas Altas 
de los ríos Manzanares, Lozoya 
y Guadarrama, incluyendo a 27 
municipios de la región. 

El consejero en funciones  
de Medio Ambiente y Ordena-
ción del Territorio, Carlos Izquier-
do, ha señalado que, desde la 
protección al medio ambiente 
que ya ejerce la Comunidad de 

Madrid, con la ampliación de la
Reserva de la Biosfera se con-
sigue una “señal de identidad, 
una marca de calidad que fa-
vorecerá el desarrollo de los 
ciudadanos que viven en ella”. 
Izquierdo ha destacado también 
que la ampliación de la Reserva 
de la Biosfera de las tres cuen-
cas de los ríos de la región ser-
virá para potenciar el desarrollo 
sostenible de la zona, dinamizar 
la economía local y el turismo, 
generando riqueza y puestos de 
trabajo. “El mayor compromiso 
del Gobierno regional es la mejo-
ra de la calidad de vida de todos 
los madrileños, incrementando 
las medidas para conseguir una 
mejor calidad de nuestro aire. 
Cada vez estamos apostando 
más por el medio ambiente, y 
por eso en la región de Madrid 
tenemos la mejor calidad del 
aire de la última década”, ha 
concluido.

La Comunidad de Madrid 
cuenta con otra Reserva de la 
Biosfera: la Sierra del Rincón, 
declarada en 2005 con una su-
perficie de 15.230 hectáreas.

La UNESCO  aprueba ampliar 
la Reserva de la Biosfera de la 
Cuenca Alta del Manzanares

La Reserva de la 
Biosfera de la Cuenca 
Alta del Manzanares 
duplica su extensión 
actual e incluye a 27 

municipios de la región

FUNDELA y la Comunidad se 
unen para apoyar la investigación
La campaña para lograr apoyos “No es ciencia ficción, por un mundo sin ELA” 
está protagonizada por los actores Ramón Langa, Beatriz Rico y Roberto García

n La Comunidad de Madrid ha 
aprobado un gasto adicional de 
3 millones de euros para finan-
ciar la tarifa plana de 50 euros 
de cotización a la Seguridad 
Social de los trabajadores por 
cuenta propia. De esta forma, 

los autónomos de la región po-
drán seguir beneficiándose de 
esta ayuda durante un máximo 
de 24 meses, 12 meses más 
que en el resto de comunida-
des autónomas. 

Los beneficiarios de esta 
tarifa plana de 50 euros son los 
trabajadores por cuenta propia 
que realizan su actividad en la 

Comunidad de Madrid y recibi-
rán la subvención en un único 
pago anticipado por el importe 
total de la ayuda
concedida. Con la tarifa plana 
de la Comunidad de Madrid, un 
autónomo que inicia su activi-
dad se ahorra en cotizaciones 
a la Seguridad Social más de 
5.300 euros. 

En este contexto favorable 
para el emprendimiento, la Co-
munidad de Madrid ha registra-
do el mayor número de afiliados 
a la Seguridad Social en el ré-
gimen de autónomos de toda 
la serie histórica, con 403.973 
trabajadores autónomos, se-
gún los últimos datos de afilia-
ción del mes de mayo. Además, 
desde el inicio de la legislatura, 
el incremento de autónomos ha 
sido del 8,69 % porcentaje que 
casi triplica el dato de España.

La Comunidad aprueba un gasto adicional de 3 millones

Los autónomos se 
pueden beficiar de la 
tarifa plana 24 meses

n Se ha aprobado una inver-
sión de 102 millones de eu-
ros por el Consejo de Gobier-
no para el mantenimiento de 
4.756 plazas de atención a 
personas con discapacidad 
intelectual. La inversión presu-
puestaria será a través de la 
autorización de la prórroga de 
60 contratos derivados de un 
Acuerdo Marco, así como de 
la celebración de otro Acuerdo 
Marco que fije las condiciones 
para la contratación de plazas. 

La Comunidad de Madrid 
ha puesto en marcha en esta 
legislatura un nuevo mode-
lo de Centro Ocupacional de 
Formación, Oportunidades e 
Inserción Laboral cuya prin-
cipal novedad es la creación 
de un nuevo tipo de plaza de 
atención diurna, denominado 
plaza de seguimiento y apoyo 
para el empleo, que incide en 
la integración sociolaboral de 

las personas con discapacidad. 
Desde el comienzo de la legis-
latura, el Gobierno regional ha 
creado más de 550 nuevas 
plazas en centro ocupacional, 
disponiendo en la actualidad 
de 6.121 plazas distribuidas en 
84 centros de la región. Entre 
las principales ventajas, el nue-
vo modelo está más centrado 
en la persona, es más abierto a 
la comunidad y ofrece estímu-
los para la inserción laboral, da 
seguridad a las familias para 

que los usuarios puedan volver 
al centro y es un incentivo para 
las entidades. Además, el Con-
sejo de Gobierno también ha 
autorizado la celebración del 
Acuerdo Marco que fija las con-
diciones para la contratación 
de 286 plazas, tanto en centro 
de día como en residencia con 
centro de día, para prestar aten-
ción a personas adultas depen-
dientes con discapacidad inte-
lectual afectadas de trastornos 
del espectro autismo.

5.000 plazas de personas con discapacidad 
recibirán una inversión de 102 millones
Las ayudas están destinadas a centros ocupacionales y personas afectadas de TEA

Aumenta más de un 50% 
la financiación de la tarifa 
plana para autónomos

Beatriz Rico en su colaboración con la campaña “No es ciencia ficción”
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n El Cuerpo de Agentes Fores-
tales de la Comunidad de Ma-
drid ha puesto en marcha, esta 
semana, un operativo especial 
destinado a prevenir los incen-
dios forestales que puedan 
causar las cosechadoras. La 
campaña se desarrollará hasta 
primeros de agosto, cuando ya 
se haya realizado toda la cose-
cha de cereal. Esta iniciativa se 
centrará, prioritariamente, en 

el Este y Sur de la Comunidad 
de Madrid, donde los terrenos 
agrícolas de cereal tienen
mayor presencia. 

El operativo tratará de 
impedir que se declaren ince 
dios cuando llega la recogida 
del cereal. Es en ese momento 
cuando aumenta el riesgo de 
que las cosechadoras provo-
quen, de manera accidental, 
incendios de vegetación agrí-

cola, que pueden convertirse 
en incendios forestales. 

Se da la circunstancia de 
que este año el cereal no ha cre-
cido mucho, por lo que es previ-

sible que, al tener que cosechar 
a baja altura, aumente el riesgo 
de ocasionar incendios. Esta 
situación se produce cuando el 
peine o patín de la máquina roza 
con piedras y produce chispas, 
que terminan originando un in-
cendio de vegetación. 

El dispositivo especial 

organizado por el Cuerpo de 
Agentes Forestales, a través de 
las Brigadas Especiales de In-
cendios Forestales (BEIF), va a 
consistir en localizar todas las 
cosechadoras que estén traba-
jando en las proximidades de 
terreno forestal, con el fin de 
comprobar si sus responsables 
cumplen las condiciones para 
utilizar esta maquinaria, según 
prevé el Decreto 59/2017 IN-
FOMA, e informar a los trabaja-
dores de las medidas preventi-
vas a adoptar. 

Los agentes forestales 
identificarán todas las cose-
chadoras por su marca, mode-
lo y matrícula y recabarán da-
tos sobre el responsable de la 
operación. También comproba-
rán que cumplen las condicio-
nes establecidas y lo comuni-
carán a la Emisora del Cuerpo 
de Agentes Forestales (ECAF).

La Comunidad de Madrid  pone en marcha operativo 
para evitar fuegos causados por las cosechadoras

n La Comunidad de Madrid in-
vertirá cerca de 1,3 millones 
de euros para financiar ayudas 
para el fomento de seguros agra-
rios en 2019 y la subvención no-
minativa a la Cámara Agraria en 
el presente ejercicio. 

Los seguros son un elemen-
to primordial para la continuidad 
de las explotaciones, garantizan-
do ingresos mínimos que permi-
ten su viabilidad si se materiali-
zan los riesgos asegurados.

Podrán ser beneficiarias las 
personas titulares de explota-
ciones agrarias cuyas parcelas 
o cabezas de ganado se en-
cuentren ubicadas en la Comu-
nidad de Madrid, que reúnan 
los requisitos exigidos y cuyas 
pólizas hayan sido realizadas ex-
clusivamente por las entidades 
aseguradoras o a través de los 
agentes de seguros autorizados 
incluidos en Agroseguro.

Se destinan 1,3 
millones de euros 
en ayudas al sector 
agrario y ganaderoTambién se supervisará que la recolección no interfiera en la reproducción de las especies protegidas

Las cosechadoras que 
trabajen a menos de 400 

metros de un terreno 
forestal deben llevar 
extintores de polvo y 

batefuegos

n El Consejo de Gobierno de la 
Comunidad de Madrid ha apro-
bado destinar 8,2 millones de 
euros adicionales al programa 
de incentivos para la contra-
tación indefinida de personas 
desempleadas, en especial a 
personas con mayores dificul-
tades de inserción laboral. 

Este programa de ayudas 
comprende dos líneas de ac-
tuación: por una parte, ayudas 
para la contratación indefinida 
inicial y, por otra, para la con-
versión de contratos formati-
vos, en prácticas y temporales 
en contratos indefinidos. 

Las cuantías se han fijado 
en tres niveles: ayudas de ca-
rácter general, que ascienden 
hasta los 4.000 euros por con-
trato; ayudas para personas 
que necesitan una especial 
atención. con cuantías que 
alcanzan los 5.500 euros; y 
ayudas de 7.500 euros, diri-
gidas a colectivos altamente 
protegidos. 

Entre los colectivos que ne-
cesitan una especial atención 
se encuentran los mayores de 

45 años, los trabajadores re-
tornados, las personas desem-
pleadas de larga duración, las 
personas con discapacidad y 
los jóvenes inscritos en el sis-
tema de Garantía Juvenil. Por 
otro lado, forman parte de los 
colectivos altamente protegi-
dos aquellaspersonas con ma-
yores dificultades de acceso 
al mercado laboral, como son 
las mujeres víctimas de violen-
cia de género, las víctimas del 
terrorismo, las personas que 
llevan más de 24 meses en el 
desempleo y aquellas que se 

encuentran en riesgo de exclu-
sión social.

Todas estas ayudas se re-
fuerzan con 500 euros cuando 
la persona contratada es una 
mujer o pertenece al colectivo 
trans. Además, cuando quien 
contrata es un autónomo y se 
trata de su primer empleado, 
la ayuda se incrementa con 
2.000 euros adicionales. 

En el caso de los incentivos 
para la conversión de contratos 
temporales y formativos en in-
definidos, la ayuda alcanza los 
3.000 euros por contrato.

Ampliadas  en 8,2 millones las ayudas 
para formentar contratación indefinida 
Las subvenciones pueden alcanzar los 10.000 euros por persona contratada

La Comunidad tramita 16 nuevas 
plazas para  atender a menores 
extranjeros no acompañados
n El pasado 10 de junio se ha 
dado a conocer el informe que
da cuenta de la contratación, 

a través de tramitación de 
emergencia, de 16 nuevas 
plazas para el acogimiento 
residencial temporal de me-
nores extranjeros no acompa-
ñados (Menas) de entre 13 y 
18 años. Desde septiembre 
de 2018, la Comunidad de 

Madrid ha contratado más de 
200 plazas de acogimiento re-
sidencial para “Menas”. Estos 
recursos se han contratado a 
través de entidades habitua-
das a trabajar con colectivos 
vulnerables, que ofrecen los 
recursos necesarios -tanto 
materiales como humanos- 
para atender a estos jóvenes. 

Además, para el acogi-
miento residencial de meno-
res extranjeros no acompaña-
dos la Comunidad de Madrid 
ha ampliado sus recursos en 
la red estable, contando ya 
con 145 plazas repartidas en-
tre el centro de primera aco-
gida de Hortaleza y el centro 
Isabel Clara Eugenia.

Desde septiembre, 
la Comunidad ha 

contratado más de 200 
plazas de acogimiento

para estos menores
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Hace 50 años un grupo de 
trans, gays y lesbianas plan-

taron cara a los continuos acosos 
de la policía de Nueva York en el 
bar STONEWALL y lo que fueron 
disturbios que duraron varios días 
se convirtió en una fecha mágica 
para nuestro calendario, el 28 de 
junio, quedando institucionaliza-
do como el día del ORGULLO. 

Ahora se cumplen 50 AÑOS 
de ese día en el que levantamos 
nuestras voces en comunidad por 
primera vez y plantamos cara a 
los atropellos tanto de las fuerzas 
del orden como de la “sociedad 
en general”, que veía así legitima-
do su odio por la corrupción y ma-
fia policial del momento.

Hace unos días, la policía lo-
cal de New York City ha pedido 
perdón por los sucesos dentro de 
los fastos eventos que la ciudad 
realiza estos días para conmemo-
rar el pistoletazo de salida de la 
lucha por los derechos humanos 
de la comunidad LGTBI. A estos 
múltiples actos ya han estimado 
que asistirán alrededor de cuatro 
millones de personas proceden-
tes de todo el mundo para esta 
nueva edición del WORLD PRIDE. 
Como recordaréis, la anterior edi-

ción fue en Madrid terminando 
de encumbrar MADRID ORGULLO 
(MADO) como “el mejor orgullo del 
mundo”.

De la trascendencia que iba 
a tener esa fecha, 28 de junio 
de 1969, poco se podían llegar a 
imaginar Sylvia Rivera y Marsha 
P. Jonhson: mujeres trans, femi-
nistas, radicales, racializadas y 
revolucionarias que tomaron las 
riendas de aquel señalado día y 
plantaron cara inicialmente al sin-
sentido de unas leyes que tipifica-
ban como delito a las personas. 

En nuestro país, Barcelona en 
1977 y Madrid en 1978, termina-
do el régimen franquista, fueron 
las ciudades que hicieron frente 
con sendas manifestaciones a la 
sinrazón de no aceptar a los in-
dividuos tal y como son. En Bar-
celona, al carecer de permiso de 
manifestación terminaron a palos 

por “las Ramblas”. En Madrid, al 
año siguiente, en torno a siete mil 
personas concluían su marcha en 
el parque del Retiro.

Atrás quedarían la Ley de Va-
gos y Maleantes, la de Peligrosi-
dad Social en las que se nos in-
cluía por el mero hecho de ser y 
por cuya aplicación los calabozos 
de la Dirección General de Segu-
ridad situada en los bajos del ac-
tual Palacio de Presidencia de la 
Comunidad de Madrid de la Puer-
ta del Sol se poblaban de LGTB´S 
los fines de semana y en cuyas de-
pendencias ocurrieron todo tipo 
de atrocidades.  Aún quedaba una 
extraña regla legal de “escándalo 
público” que arbitrariamente las 
fuerzas del orden aplicaron has-

ta bien entrados los noventa en 
nuestro país, tras la derogación 
de la de “peligrosidad social”.  

En España, la fuerza de los 
colectivos y asociaciones LGTB 
sembró nuestro país de activistas 
por la igualdad con su esfuerzo 
constante, perseverante y sos-
tenido en el tiempo alzadas sus 
voces gracias a medios de comu-
nicación como Shangay, que se 
distribuía gratuitamente en las 

En 1969, un grupo de trans, gays 
y lesbianas plantaron cara a los 

abusos policiales en un 
bar de Nueva York

En el Madrid de 1978, la primera 
manifestación LGTB reunió a 
7.000 personas en el Retiro

Manifestación por los derechos LGTBIQ+ durante el WORLD PRIDE Madrid 2018

Manifestación por los derechos LGTBIQ+ durante el WORLD PRIDE Madrid 2018

CON ORGULLO
50 AÑOS DE LA PROTESTA DE STONEWALL
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ciudades españolas con bares y 
locales dirigidos expresamente a 
público LGTB, o la REVISTA ZERO 
que se distribuía en todos los 
quioscos de la geografía nacional 
y además abría telediarios con 
sus portadas en pos de la visibili-
dad de personas con gran calado 
y trascendencia,  consiguieron te-
ner una mayoría social favorable a 
la aprobación de leyes en favor de 
la igualdad del colectivo. 

Ahora que se cumplen cuatro 
años de su marcha, queremos re-
cordar la figura de Pedro Zerolo, 
quien supo articular la FELGTB 
(Federación Estatal de Lesbia-
nas, Gays y Transexuales), desa-
rrollando el entramado asociativo 
necesario para la elaboración de 

propuestas legales. Finalmente, el 
presidente del gobierno José Luis 
Rodríguez Zapatero supo recoger 
sus propuestas, consiguiendo la 
plena equiparación legal de los 
miembros de la comunidad en 
una sola legislatura y situando a 
España como país referente inter-
nacional en derechos humanos. 

De este modo, logramos exportar 
una imagen de España amable 
tremendamente positiva y cerca-
na a todo tipo de personas.

Pedro Zerolo supo cómo  articular 
la FELGTB para desarrollar 

propuestas legales

“El amor no tiene edad ni armarios” es el lema elegido para la 
celebración en Fuenlabrada del Orgullo LGTBI de 2019.

En esta edición, se quiere poner el acento en dignificar el pa-
pel de las personas mayores LGTBI, que con gran esfuerzo y 
enfrentándose a toda la sociedad, impulsaron el movimiento 
por la diversidad sexual, de género y familiar.

Viernes 14 de junio - La marcha de los colores

Viernes 14 de junio - Lectura del Manifiesto Fuenlabrada 
Pride 2019: con la coorganización de Juventudes Socialistas 
de Fuenlabrada y la Concejalía de Deportes del Ayuntamiento.

Martes 18 de junio - Tarde de cine+Visibles: proyección 
de “Carmen y Lola” (2018) en el Centro para la Igualdad 8 de 
Marzo.

Domingo 23 de junio - Jornada deportiva: Torneo de 
Baloncesto contra la LGTBfobia y Torneo deportivo para 
visibilizar a deportistas LGTB en el Polideportivo La Solidaridad. 

Viernes 28 de junio - La noche cultural: actuaciones 
musicales en el Centro 8 de Marzo a partir de las 21:30 horas.

Sábado 6 de julio - Manifestación estatal LGTBI: la 
Manifestación es el acto central del Orgullo, que recorrerá una 
de las principales arterias de Madrid desde Atocha hasta Colón.

AGENDA Y PROGRAMACIÓN DEL  ORGULLO LGTBI+ 2019 

CON ORGULLO
50 AÑOS DE LA PROTESTA DE STONEWALL
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La Asociación de la Nueva Ruta de la 
Seda presenta la ciudad de Dongguan

La Asociación de la Nueva Ruta 
de la Seda celebró el pasa-
do sábado 8 de junio una 

reunión para presentar la ciu-
dad de Dongguan en el Palacio 
de Santoña en Madrid. Al acto 
asistieron empresarios pertene-
cientes a organizaciones chinas 
y españolas, gracias a la invita-
ción de la presidenta de dicha 
asociación Victoria Jing Xian.

Esta asociación tiene como 
objetivo revivir el espíritu de 
la antigua ruta de la seda, así 
como promover intercambios y 

colaboraciones de 
cultura, comer-

cio, deporte, 
educación 

y tecnología entre China y Espa-
ña. Por ello, durante la reunión, 
los participantes tuvieron la 
ocasión de intercambiar oportu-
nidades comerciales y de nego-
cio, así como promover la activi-
dad económica y la inversión de 
la región en Madrid.

A lo largo del evento inter-
vinieron personalidades desta-
cadas del colectivo empresarial 
chino en la capital como Paco 
Qian, Vicepresidente de La Aso-
ciación de la Nueva Ruta de la 
Seda, Zhaoqun Luo, Presidente 
de CPPCC de Dongguan, quié-
nes entre otros temas, desta-
caron el peso de las relacio-
nes entre ambos 

colectivos empresariales para 
alcanzar un futuro conjunto. Al-
gunas de las declaraciones más 
destacadas de estos empresa-
rios entre los asistentes fueron

“Dongguan proporciona los 
servicios gubernamentales más 
cómodos para los empresarios 
y ha emitido sucesivamente 
políticas como 10 artículos de 
economía real y 50 artículos 
economía no pública”, o, “Don-
gguan ha reducido en menos de 
3 años los impuestos y arance-
les para las empresas en más 
de 100 mil millones”.

Jose Manuel Roldán, en re-
presentación de AEFSUR (Aso-
ciación Empresarial de Fuen-
labrada) y como miembro del 
CEIM, explicó la situación del 
tejido empresarial de Madrid, 
dejando claro que el modelo de 

asociacionismo español y de 
la capital es un apoyo primor-
dial para los inversores chinos. 
“Quiero dar la enhorabuena 
por esta presentación, que es 
una declaración de intencio-
nes. Creo que no habéis podido 
elegir mejor casa que esta, la 
Cámara de Comercio”. Además, 
en su intervención destacó que 
Dongguan reúne todas las ca-
racterísticas óptimas para abrir 
líneas de negocio con empre-
sas no solo de Madrid, sino de 
toda España.

Esta recepción sirvió como 
un punto de partida para iniciar 
colaboraciones y vías de comu-
nicación entre empresarios y 
asociaciones que conviven en 
Madrid, la cual ha supuesto una 
oportunidad para dar a cono-
cer y compartir colaboraciones 
comerciales con el objetivo de 
promover la colaboración entre 
China y España.Al final del acto, 
como confirmación de las bue-
nas relaciones entre las ciuda-
des, se produjo un intercambio 
de regalos entre el Zhaoqun Luo, 
presidente de CPPCC de Dong-
guan, y José Manuel Roldán, pre-
sidente de AEFSUR.

José Manuel Roldán: 
“Creo que no podíais 

haber elegido mejor casa 
que esta, la Cámara de 

Comercio”

Dongguan, una ciudad con
más de 8 millones de habitantes

Dongguan es conocida como una de las ciudades más industriali-
zadas en los últimos años de toda China, con más de 8 millones 
de habitantes, situándose solamente por detrás de Shenzhen, 
Shangái y Suzhou. Se localiza en la provincia de Cantón, limitan-
do al norte con la capital provincial y al oeste con el río Perla.

José Manuel Roldán, Presidente de AEFSUR, y el alcalde Zhaoqun Luo, Presidente de CPPCC de Dongguan, 
durante el intercambio de regalos por las buenas relaciones entre las dos ciudades
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n Desde el pasado 15 de junio, 
algunas ciudades españolas 
pueden disfrutar en primicia de 
conexión a internet 5G. Entre 
las elegidas por Vodafone para 
comenzar a comercializar la co-
nexión 5G, con una cobertura 
inicial del 50%, se encuentran 
Madrid, Valencia, Barcelona, 
Málaga, Sevilla, Bilbao, La Co-
ruña, Zaragoza, Pamplona, 
Santander, Vigo, Vitoria, San 
Sebastián, Gijón y Logroño. 
Para poder acceder a la cone-
xión 5G, es necesario contar 
con un smartphone compatible 
o un router 5G, que estará dis-
ponible próximamente. 

La clave de la nueva red 5G 
es su mayor velocidad y capa-
cidad de establecer múltiples 
conexiones simultaneas, ro-
metiendo ser hasta 100 veces 
más rápida que los sistemas 

inalámbricos actuales, y mul-
tiplicando el nº de conexiones 
simultaneas. Esta característi-
ca, unida al IoT (Internet de las 
cosas basado en IPv6), permi-
tirá conectar todo tipo de obje-
tos que hará de las ciudades 
espacios inteligentes: coches 
autónomos, control remoto de 
robots, nuevo espacios de co-
nectividad... Los smartphones 
y otros dispositivos tendrán ma-
yor velocidad y estabilidad en la 
conexión a internet, ya que las 
redes 5G poseen mayor capa-
cidad y es más difícil que se 
saturen. Además, este aumen-
to de la eficiencia conlleva la 
disminución en el consumo de 
batería y una mejor experiencia 
en juegos online o vídeos en 
streaming, así como cualquier 
aplicación que requiera res-
puesta en tiempo real.

n Apple ha mostrado un avan-
ce de su nuevo sistema ope-
rativo para iPad, el iPadOS, un 
potente sistema desarrollado 
específicamente para mejorar 
la experiencia característica del 
iPad. El sistema operativo parte 
de la tecnología de iOS y añade 
nuevas funciones y prestacio-
nes intuitivas que aprovechan 
la gran pantalla y la versatilidad 
del iPad: nuevas formas de usar 
apps en varias ventanas, una 
pantalla de inicio rediseñada 
para mostrar más información 
y novedades para usar el Apple 
Pencil de manera natural. 

“El iPad ha transformado 
nuestra forma de trabajar y de 
expresar nuestra creatividad, y 
ahora con iPadOS hemos ido un 
paso más allá con interesantes 
funciones que aprovechan la 
gran pantalla y la versatilidad 
del dispositivo”, ha dicho Craig 
Federighi, vicepresidente sé-
nior de Ingeniería del Software 
de la compañía Apple.

Otras de las novedades 
que vienen de la mano del iPa-

dOS son un modo oscuro, más 
agradable a la vista con poca 

luz, fuentes personalizadas en 
todo el sistema, nuevo teclado 
flotante, así como mejoras en el 
rendimiento, entre otras. 

iPadOS estará disponible 
este otoño como actualización 
de software gratuita para el 
iPad Air 2 y posterior, todos los 
modelos de iPad Pro, el iPad de 
5.ª generación y posterior, así 
como el iPad mini 4 y posterior.

España se sitúa entre los 
primeros países europeos 
en experimentar el 5G 

Apple presenta su nuevo sistema 
operativo para iPad, el iPadOS

Tecnología

Salud y bienestar

n Gran parte de la vida adul-
ta transcurre en el trabajo. Las 
nuevas tecnologías y el crecien-
te acceso a Internet nos permi-
ten trabajar a distancia y casi a 
cualquier hora. El aumento de la 
competencia en todo el mundo 
da lugar a presiones cada vez 
más fuertes para mejorar la efi-
ciencia en relación con los cos-
tos y aumentar la productividad. 

No cabe duda de que la 
transformación de los entornos 

laborales ofrece nuevas opor-
tunidades para el desarrollo 

profesional, la ampliación de las 
redes profesionales y la innova-
ción. Ahora bien, la magnitud y 
la rapidez de los cambios, jun-
to con un entorno laboral que 
no tiene en cuenta el bienestar 
mental de las personas, pueden 
conducir a problemas de salud 
física y mental, el uso nocivo del 
alcohol u otras sustancias, el 
absentismo y la pérdida de pro-
ductividad. En efecto, se estima 
que la pérdida de productividad 
relacionada con la depresión y la 
ansiedad, dos de los trastornos 
mentales más comunes, cues-
tan anualmente a la economía 
mundial 1 billón de dólares esta-
dounidenses. 

Son muchos los factores 
que influyen en la salud mental 
de las personas trabajadoras. 
Entre las cuestiones de orga-
nización cabe mencionar las 
prácticas ineficientes de comu-
nicación y gestión, la participa-
ción limitada en la toma de de-

cisiones, los horarios de trabajo 
prolongados o poco flexibles y la 
falta de cohesión en los equipos. 
La intimidación y el acoso psico-
lógicos son causas bien conoci-

das de estrés relacionado con el 
trabajo y otros problemas cone-
xos de salud mental. 

Por suerte,  según indica 
Dévora Kestel, Directora de Sa-
lud mental y abuso de sustan-
cias de la Organización Mundial 
de la Salud, “hay un progresivo 
reconocimiento de que el bien-
estar mental de los trabajadores 
tiene efectos positivos en los re-
sultados de la organización, así 
como en la salud, la realización 
profesional y la calidad de vida 
del trabajador”. El Foro Econó-

mico Mundial reunió a expertos 
del mundo empresarial, aca-
démico y del sector de la salud 
mental de todos los países a fin 
de elaborar una guía con siete 
pasos para garantizar la salud 
mental en las organizaciones, 
y la organización británica Time 
to Change está trabajando con 
más de 800 empleadores para 
ayudar a cambiar las actitudes 
con respecto a la salud mental 
en el lugar de trabajo. 

En 2019, la OMS tiene pre-
visto comenzar a elaborar unas 
directrices sobre la salud mental 
en el lugar de trabajo, en estre-
cha colaboración con Wellcome 
Trust, la Organización Interna-
cional del Trabajo y otras orga-
nizaciones que ya han adquirido 
una amplia experiencia en este 
campo. “Las directrices aborda-
rán las medidas necesarias para 
ayudar a prevenir, tratar y supe-
rar los problemas de salud men-
tal”, señala la directora Kestel.

La salud mental en el trabajo, una preocupación a nivel mundial

Preparan una guía con 
siete pasos para cuidar 

la salud mental

Dos de los trastornos más 
comunes son la depresión 

y la ansiedad

En 2019, la Organización Mundial de la Salud comenzará a elaborar unas directrices sobre salud mental en el entorno laboral

Entre las novedades, se 
encuentra su pantalla de 

inicio rediseñada

El 5G promete ser hasta 100 veces más 
rapido que los sistemas inalámbricos actuales
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Cultura
ExposicionesÓpera Más Cultura

Música

Lucía Di 
Lammermoor de 
Gaetano Donizetti

n  Retransmisión en directo desde 
el Teatro Real de Madrid, en pan-
talla grande situada en la Plaza 
de la Constitución.  La obra repre-
senta el paradigma de la ópera 
italiana romántica: una joven ena-
morada cae en la más profunda 
desesperación al verse acusada 
por su amante de traición por ha-
berse casado, contra su voluntad, 
con otro hombre.

Sábado 7 de julio
Plaza de la Constitución (Fuenlabrada)

Horario:  21:30 horas

Forasteros presenta 
“Karma”

n Pioneros del Swing casquivano, 
un sonido que se caracteriza por 
la fusión de Swing, Folk, Gypsyja-
zz y ritmos balcánicos, como por 
la mezcla y variedad de lenguas 
(castellano, inglés, francés, japo-
nés y galés) y temáticas (de la eu-
foria festivalera al Mindfulness). 
Forasteros es un grupo de música 
independiente, autogestionado y 
autofinanciado.

Domingo 1 de julio
Plaza del Centro Cultural 

Tomás y Valiente
Horario:  20:30 horas

n Paula Rego (Lisboa, 1935), por-
tuguesa de nacimiento pero ingle-
sa de adopción, es una de las vo-
ces más influyentes del panorama 
artístico internacional. 

En sus obras, se advierte una 
gran tenacidad artística, como de-
muestran los cambios de estilo 
que ha ido desarrollando a lo largo 
de las distintas etapas de su dilata-
da trayectoria. 

En estos últimos años, la por-
tuguesa se ha centrado en cues-
tiones imprescindibles para ella: 
temas sociales como el aborto, 
los abusos de poder, o distintas 

realidades polémicas relacionadas 
directamente con los instintos y los 
comportamientos humanos. 

La exposición, Paula Rego, 
Giving fear a face,  muestra sus 
últimas creaciones desde 2005 
hasta nuestros días. Una selección 
realizada especialmente para el 
CEART de Fuenlabrada, donde se 
presentan por primera vez en Es-
paña algunas de sus pinturas más 
recientes.

Hasta el 21 de julio
Centro de Arte Tomás y Valiente
Horario: de 17:00 a 21:00 h

Lectura

La pintora Paula Rego expone “Giving Fear a Face”   

n Entre el 21 y el 23 de este 
mes, se celebra la VII edición 
del Festival de Fantasía de 
Fuenlabrada (FFF), una cita 
anual que persigue acercar la 
“cultura friki” del género fantás-
tico al público en general. 

Este año los organizadores 
han querido ir al origen de la 
fantasía: la mitología, centrán-
dose en el Japón feudal y mi-
tológico. Durante las tres jorna-
das el público ha podido visitar 
el mercado troll, con 36 pues-
tos distribuidos en tres áreas: 
ilustración, artesanía y tiendas, 

ddemás de mesas redondas, 
exposiciones, conciertos y mu-
chas más actividades. 

El alcalde, Javier Ayala, ha 
explicado en la presentación 
del evento, que este festival se 
ha convertido en un referente 
internacional por la calidad de 

los contenidos que se ofrecen y 
“porque se logra convertir a la 

fantasía en una realidad para 
disfrutarla”. 

Como en ediciones ante-
riores el Festival de Fantasía de 
Fuenlabrada se ha celebrado 

en el Espacio Joven La Plaza, 
un reino alternativo fantástico 
reflejo de Fuenlabrada, pero lle-
no de kami, oni, shôgun, tengu, 
samurái y daimyô. Todo esto a 
través de relatos e ilustraciones 
del Japón mitológico que llegan 
de la mano de una treintena de 
artistas de las letras y los pin-
celes. Uno de los eventos más 
importantes es la exposición de 
los artistas conceptuales Víctor 
Martín (Invictus Design) y David 

Benzal -colaboradores en pro-
yectos de HBO y Netflix o con 
el prestigioso director de cine 
Guillermo del Toro- que mos-
traron algunos de sus trabajos 
más representativos. Durante 
todo el mes se puede visitar 
la exposición con trabajos de 
15 escritores y 15 ilustradores 
de toda España que recrean 
reminiscencias del Japón más 
místico y han sido creadas en 
exclusiva para el FFF.

El Japón feudal y mitológico protagoniza 
el Festival de Fantasía de Fuenlabrada

La VII edición del Festival, que se ha convertido en un referente internacional,
ha tenido lugar entre el 21 y el 23 de junio

Los organizadores han 
querido ir al origen de 

la fantasía: la mitología

Durante todo junio se 
puede visitar la exposición



Junio 2019 n  Número 33  21
Rutas con encanto

¿Ya sabes cómo vas a pasar las vacaciones?
Descúbrelo en atrapaviajes.es

Agente de Viajes - 617292597  
info@atrapaviajes.es - www.atrapaviajes.es

n El Parque Natural del Río 
Mundo es un espacio natural 
de enorme diversidad y riqueza 
cromática situado al suroeste 
de la provincia de Albacete, 
localizado a unas tres horas 
y media de Madrid y menos 
de dos horas de Albacete ca-
pital. Se extiende por un total 
de 19.192 hectáreas entre 
las poblaciones de Riópar y 
Villaverde de Guadalimar. En 
el interior del Parque, se han 
explorado 85 cavidades subte-
rráneas, destacando la “Cueva 
de los Chorros”, considerada la 
más importante del sur penin-
sular con más de 50 km de ga-

lerías exploradas. La cueva se 
abre en un gran paredón ver-
tical que cierra en semicírculo 
el valle. Es aquí donde nace el 
río Mundo, formando una es-
pectacular caída de más de 80 
metros y pequeñas pozas de 
agua llamadas “calderetas“.

La mejor forma de visitar el 
nacimiento del río Mundo es ir 
en coche hasta Riópar. Una vez 
allí, resulta sencillo alcanzar 
nuestra meta: tan solo hay que 
seguir las señales hacia Cala-
res del Río Mundo y de la Sima 
y, tras unos ocho kilómetros de 
carretera en dirección a Siles, 
llegaremos a una explanada 
para aparcar nuestro coche (el 
acceso está limitado a 100 ve-
hículos) y continuar a pie hasta 

el propio nacimiento de la cas-
cada del río Mundo.

Hay que tener en cuenta 
que la ruta, aun sin ser larga (al-
rededor de unos 4 kilómetros 
contando la ida y la vuelta), se 
puede hacer complicada para 
personas poco acostumbradas 
a subir escaleras talladas en la 
piedra y húmedas por el agua 
pulverizada de la cascada. 
Además, no recomendamos la 
ruta para aquellas con vértigo, 

ya que se camina siempre jun-
to al barranco y hay un peque-
ño paso sobre la cascada.

La subida, con un desnivel 
de 300 metros, se realiza en 
aproximadamente una hora y 
media. La bajada puede termi-
narse en cerca de una hora.

El esfuerzo requerido para 
alcanzar los Chorros del río 
Mundo se ve recompensado 
por el increíble espectáculo 
que nos espera en lo más alto 

del camino, justo a la entrada 
de la cueva de la que surge la 
cascada. Es posible explorar la 
cueva, pero solo si nos acom-
paña un guía certificado para 
tal fin y con el equipo adecua-
do, proporcionado por la mis-
ma empresa que organiza la 
visita. Quienes han vivido esta 
experiencia, admiten que se 
trata de algo realmente único y 
recomendable.

Por último, cabe destacar 
que, aunque resulta una visita 
impresionante durante todo el 

año, existen una serie de mo-
mentos que, sin duda, hacen 
la experiencia más especial 
para acercarse hasta el naci-
miento del río Mundo Uno de 
ellos es cuando se produce el 

localmente conocido como “re-
ventón“: la salida de golpe de 
una masa de agua a presión a 
través de la cueva. Al parecer, 
no hay otra cueva de origen 

kárstico en la que ocurra un fe-
nómeno similar. En cuanto a la 
estación del año, primavera es 
la época ideal. 

Por todo ello, creemos que 
la que, a priori, podría pare-
cer una cascada más perdida 
en Albacete (con un curioso 
nombre, eso sí), se convierte 
en un imprescindible para los 
amantes de la naturaleza, y en 
una de esas experiencias que 
demuestran la razón por la que 
merece la pena viajar.

Parque Natural del Río Mundo, 
un espacio de naturaleza y desconexión

La mejor forma de visitar el nacimiento del río Mundo es ir en coche hasta Riópar, 
situado a menos de 300 km de Madrid

La ruta consta de 
alrededor de 4 km entre 

ida y vuelta

Primavera es la estación 
ideal para visitarlo
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Motor

n Mazda lanza el nuevo Mazda3, 
el primer híbrido de esta marca. 
El automóvil saldrá al mercado en 
otoño de 2019 y estará disponible 
desde 23.415 €. Se trata de un de-
portivo de cinco puertas equipado 
con un motor de gasolina Skyactiv-
X de 2.0 litros capaz de desarrollar 
una potencia de 180 caballos. 
Además, puede homologar un 
gasto medio de carburante de 4,3 
litros a los 100 kilómetros.

Según ha publicado 
Mazda, los modelos del 

nuevo Mazda3 que cuentan con 
motores 2.0  litros son Skyactiv-G 

y Skyactiv-
X incorporan Mazda M Hybrid de 
24V, un sistema  que la marca ca-
lifica como “compacto y eficiente, 
que minimiza el consumo de 
combustible y aporta un ahorro 

adicional a través de 
la energía recuperada 
durante la deceleración”. El M Hy-

brid posibilita la alimentación del 
motor eléctrico auxiliar que asiste 
al motor de gasolina principal.

El diseño del nuevo Mazda3, 
tal y como lo han definido sus 
creadores,  es “una sensación de 
vitalidad, elevando el movimiento a 

una nueva forma de expresión 
artística”. El estilo y la personali-

dad del Mazda3 están inspirados 
en la artesanía japonesa. De igual 
forma, el exterior de este vehículo 
destaca por su frontal, que presen-
ta un aspecto más agresivo que el 
de su predecesor. Se encuentra 
coronado por una parrilla en forma 
de uve que llega hasta los faros de 
perfil muy afilado. Pero, tratándose 
del lateral, sus líneas son más cur-
vas, siendo las ópticas de detrás 
más redondeadas.  Elegancia y 
simpleza se unen en este híbrido

Recientemente, el Mazda3 
ha logrado el Top Safety Pick de 
seguridad de EEUU y las cinco 
estrellas Euro NCAP, el progra-
ma europeo de evaluación de 
automóviles nuevos.

Mazda 3
El primer híbrido 
con marca Mazda

Su motor de gasolina 
desarrolla una potencia 

de 180 caballos

Los motores 
SKYACTIV-G son más 

potentes y cuentan con 
tecnología M Hybrid

n Manel Ferri ha presentado su 
manual “La movilidad al trabajo: 
un reto pendiente”.  El prólogo 
es obra de los directores gene-
rales de Tráfico y del Instituto de 
Diversificación y Ahorro Energé-
tico (IDAE), Pere Navarro y Joan 
Herrera. Manel Ferri ha querido 
reflexionar sobre los desafíos  
que a movilidad laboral se refie-
ren durante el acto.

Los autores del preámbu-

lo han considerado que el libro  
“aporta una serie de recomen-
daciones que nos deben ser-
vir para avanzar en el objetivo 
común de lograr una movilidad 
sostenible y segura al trabajo”. 
La intención es que la movilidad 
sea segura y limpia. 

En opinión de Ferri, la movi-
lidad al trabajo en España es un 
“agujero negro” en lo que res-
pecta a prevención y transporte.

n Los agentes de la Agru-
pación de Tráfico de la Guardia 
Civil (ATGC) han aumentado los 
controles preventivos, pudiendo 

llegar a las 25.000 pruebas dia-
rias durante la semana que ha 
durado la campaña.  Asimismo, 
las autoridades locales y auto-
nómicas también han realizado 
controles en sus vías competen-
ciales. La intención es que cual-
quier conductor se someta a un 
test de alcohol y drogas, indepen-

dientemente de la vía por la que 
circule. La campaña se realiza 
también a nivel europeo. Según 
datos del Observatorio Europeo 
para la Seguridad Vial (ERSO), 
alrededor del 25% de todas las 
muertes en carretera en Europa 
están relacionadas con el alcohol. 

La ATGC realizó más de 5 
millones de pruebas controles de 
alcohol y drogas durante el año 
pasado. Los positivos han pasa-
do del 5% en 2001 al 1,3% en 
2018. Aun así, más de 95.000 
conductores dieron positivo en 
los controles realizados.

Manel Ferri, experto en 
movilidad, aborda los desafíos 
de España en movilidad laboral

La DGT realiza 25.000 pruebas diarias 
de alcohol y drogas a los conductores

Los positivos han 
pasado del 5% en 

2001 al 1,3% en 2018
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n Harley-Davidson ha sacado a 
la venta la nueva Electra Glide 
Standard este año. Una motoci-
cleta que mezcla la esencia de 
la clásica Harley con elementos 
de vanguardia. Puede adquirirse 
por 26.950 euros y cuenta con 
el motor Milwaukee-Eight 107. 

Esta nueva motocicleta está 
pensada para ser conducida du-
rante largos trayectos en carre-
tera. A este propósito responde 

perfectamente su motor. Se tra-
ta de un aparato perteneciente 
a la serie de motores Touring 

2017 que Harley-Davidson sacó 
al mercado ese mismo año. La 

auténtica novedad de 
esta máquina es 
que consta de ocho 
válvulas en las cu-
latas.

De esta forma, 
este impulsor pro-
porciona más poten-
cia y más momento de 
giro que los motores de 
gamas más antiguas.

Esta motocicleta conserva 
el ángulo a 45º entre los dos 
cilindros. También, el caracterís-
tico cromado que hace de todas 
las Harley-Davidson un producto 
inconfundible.

Una leyenda del motociclismo
Además, la nueva Electra 

Glide continúa teniendo el espí-
ritu que la convirtió en leyenda, 
pues es uno de los modelos de 

Harley-Davidson más repre-
sentativos. Su diseño incluye el 
mítico semicarenado Batwing, 
así como las maletas laterales 
típicas de una moto de clase 
touring. El color que predomi-
na en toda su carrocería es el 
vivid black, que 
se complementa 
con la ornamen-
tación cromada.

Por último, 
cabe destacar 
que se trata de 
una máquina 
muy grande. Sin 
embargo, su 
manejo es muy 
cómodo y senci-

llo. A pesar de tener una masa 
de 372 kg, la altura de su asien-
to sin carga es escasa (68 cm). 
Esto hace que sea muy fácil 
colocar los pies en el suelo in-
dependietemente de la talla del 
motorista.

Electra Glide Standard 2019
La nueva motocicleta
de Harley-Davidson

Está pensada para ser 
conducida durante largos 

trayectos de carretera

Su diseño incluye el 
mítico semicarenado 
Batwing y las maletas 

laterales
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Baloncesto

n El equipo pre-infantil 
del Club Baloncesto Fuen-
labrada no podría haber 
terminado mejor la tem-
porada 2018/2019: se 
ha proclamado campeón 
de la Comunidad de Ma-
drid al derrotar 71 – 54 
al Baloncesto Alcalá en la 
final disputada el sábado 
15 de junio en el colegio 

Buen Consejo. Para lle-
gar hasta la gran final, 
el Fuenlabrada hizo una 
buena fase de liga regular 
y luego superó en las eli-
minatorias de cuartos de 
final al Vass Alcobendas 
y en semifinales al Funbal 
Alcalá CBJA. 

El éxito de los pre-
infantiles pone broche a 

una temporada de cante-
ra en la que encontramos 
a los equipos Júnior A e 
Infantil A en las fases fina-
les del Campeonato de Es-
paña y, en general, se ha 
podido ver un alto nivel de 
compromiso, esfuerzo y 
mejora por parte de todos 
los jugadores y técnicos 
del equipo fuenlabreño.

n El Montakit de “Fuenla” ha 
terminado su paso por la Liga 
Endesea confirmando su perma-
nencia y con una ajustada victo-

ria contra el Iberostar Tenerife, 
que perdió por 88-84. El equipo 
insular perdió de esta forma la 
oportunidad de jugar los play-
offs por el título.

La victoria del equipo fuen-
labreño supuso la mejor despe-
dida para Marko Popovic, que 
dejaba el baloncesto tras 21 
años de carrera. El croata, que 
termina la Liga siendo el quinto  
anotador histórico de la entidad, 
marcó el triple decisivo a 17 se-
gundos del final de la prórroga 
arrebatando el triunfo al Iberos-
tar Tenerife. 

José Quintana, presidente 
del Baloncesto Fuenlabra, con-
sidera que “la temporada ha 

sido muy irregular”. Quintana ha 
agradecido, en declaraciones en 
la página del cub, “a la afición 
que, a pesar de que en algunos 
partidos hemos sufrido con el 
equipo, siempre ha estado apo-
yando, incluso en los peores mo-
mentos”. Pensando ya en clave 
de futuro, el presidente fuenla-
breño reseña que “la temporada 
nos deja muchas experiencias 
que hemos de saber interpre-
tar. Para la campaña que viene 
queremos hacer un equipo con 
más determinación, con más 
carácter y a partir de ahí buscar 
mejores resultados”.

El CB Fuenlabrada se proclama campeón de la 
categoría pre-infantil de la Comunidad de Madrid

Marko Popovic se despidió del baloncesto marcando un triple que decantó la victoria final para el equipo fuenlabreño

El Montakit  Fuenlabrada vence al Iberostar Tenerife 
en su último partido de la Liga Endesa 2018/2019

El Iberostar Tenerife 
perdió la oportunidad de 

jugar los play-offs

Quintana: “Queremos 
hacer un equipo con más 

determinación”
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n La jornada vivida el domingo 
3 de junio pasará a ser histó-
rica para el C.F. Fuenlabrada 
tras conseguir el ascenso a 
segunda división. En el parti-
do decisivo, lograron un em-
pate 1-1 con el Recreativo de 
Huelva, lo que supuso la victo-
ria de los fuenlabreños con un 
histórico de 4-1 y el pase a la 
Liga 123.

El C.F. Fuenlabrada, que 
traía de la ida un favorable 
resultado frente al Recreativo 
(3-0), afrontó el encuentro de 
vuelta en el Estadio Colombino 
con un juego cuidado y compe-
netrado.  La primera parte del 
partido concluyó con un gol del 

capitán azulón, Juanma Marre-
no, que conseguía el 0-1 en el 
minuto 44 con un remate de 
cabeza. Durante la segunda 
mitad, el Recreativo de Huelva 

luchó por mejorar el resultado 
y Caye Quintana consiguió fi-
nalmente el empate para los 
andaluces en el tiempo de 
prolongación. Este tanto no im-

pidió la victoria para el Fuenla-
brada, que por primera vez en 
su historia logra el ascenso a 
Segunda División.

El encuentro fue seguido 

en directo por más de 4.000 
aficionados en la Plaza de la 
Constitución de Fuenlabrada, 
gracias a la pantalla gigante 
instalada por el Ayuntamiento. 
Una vez conocida la victoria de 

los azulones, la afición se des-
plazó a la Fuente de las Esca-
leras, lugar tradicional para las 
celebraciones deportivas en 
el municipio. El equipo festejó 
su victoria el martes 4 de junio 
recorriendo las calles de Fuen-
labrada y encontrándose con 
los seguidores para culminar la 
celebración del ascenso a se-
gunda, entre los gritos de júbilo 
y la alegría de su aficción.

Natación

Ocho jóvenes de la Escuela de 
Natación municipal competirán 
en la European Swing City
n Ocho jóvenes de la Escue-
la Municipal de Natación de 
Fuenlabrada participan en la 
competición European Swing 
City que se celebra del 21 al 
23 de junio  en la ciudad italia-
na de Pesaro (Italia).

 

Esta competición está en-
marcada en la campaña “Go 
Fuenla, go” por la que Fuen-
labrada ha sido nombrada 
Ciudad Europea del Deporte 
2019 y que ha supuesto que 
la ciudad se convierta en un 
referente deportivo y en la 
organización de múltiples y 
variados eventos deportivos 
durante todo el año.

El equipo está integrado 

por cuatro chicos y otras tan-
tas chicas con edades com-
prendidas entre los 15 y 17 
años y competirán en las mo-
dalidades freestyle, mariposa 
y espalda.

Las personas selecciona-
das han sido las ganadoras de 
las distintas pruebas en dife-
rentes estilos realizados este 
año entre los y las integrantes 

de la Escuela Municipal de Na-
tación, que cuenta con alrede-
dor de 1.500 alumnos.

Esta competición está or-
ganizada por ACES Europe, 
que es la asociación sin ánimo 
de lucro con sede en Bruselas 
que asigna todos los años los 
reconocimientos de Capital 
Europea, Ciudad, Comunidad 
y Ciudad del Deporte. 

El equipo está integrado por 
chicas y chicos de edades 
entre los 15 y los 17 años

La selección española de baloncesto 
femenino compite en Fuenlabrada

Baloncesto

n La Selección Española de 
Baloncesto ha disputado en 
el pabellón Fernando Martín 
de Fuenlabrada un triangular 
amistoso contra las seleccio-

nes de Gran Bretaña y Suecia 
este fin de semana. Así lo anun-
ciaron el presidente de la Fede-
ración Española de Baloncesto, 
Jorge Garbajosa, y el Alcalde 

de Fuenlabrada, Javier Ayala. 
Ambos han firmado el convenio 
por el que Fuenlabrada será 
sede de esta gira preparatoria 
durante los días 21, 22 y 23 de 
junio. 

“Qué mejor que ver a la se-
lección española de baloncesto 
femenino en nuestra ciudad”, 
ha afirmado Ayala. Jorge Gar-
bajosa, presidente de la Fede-
ración Española de Baloncesto, 
ha agradecido el gran entendi-
miento del Ayuntamiento y ha 
deseado que Fuenlabrada sea 
referente del baloncesto feme-
nino como lo es del masculino.

El Fuenlabrada asciende a 2a división por primera vez en su historia
El ascenso se ha producido tras vencer al Recreativo de Huelva (4-1) en un encuentro histórico para el equipo

El sábado 22 de junio han 
competido los equipos de 

Suecia y Gran Bretaña

Fútbol

Ayala: “Desde el Gobierno 
municipal siempre hemos 

apostado fuerte por el 
deporte de base”

Ayala: “Desde el Gobierno 
municipal siempre hemos 

apostado fuerte por el 
deporte de base”

El equipo representa a Fuenlabrada como Ciudad Europea del Deporte
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n  El alcalde, Javier Ayala, ha he-
cho entrega en el polideportivo 
Fernando Martín de trofeos y 
medallas a los primeros clasifi-
cados en las Ligas Municipales 
que organiza el Ayuntamiento.

Alrededor de 4.500 perso-
nas entre niños, niñas, jóvenes 
y adultos participan cada año en 
sus respectivas categorías en 
estos campeonatos deportivos 
de voleibol, fútbol, fútbol sala y 
baloncesto. Se han entregado 
un total de 1.500 premios a los 
mejor clasificados en cada una 
de las categorías, a los máximos 
anotadores y a la deportividad 

entre otros. 
“Desde el Gobierno muni-

cipal siempre hemos apostado 
fuerte por el deporte de base y 
hemos empeñado nuestro es-
fuerzo en que practique deporte 
el mayor número de personas, 
ya sean pequeños o grandes. Es 

por ello que organizamos estas 
ligas municipales desde edades 
tempranas para fomentar la 
práctica de ejercicio en equipo y 
trabajar valores como el compa-
ñerismo y el respeto”, ha seña-
lado el alcalde de Fuenlabrada 
durante la entrega de premios.

El polideportivo de El Arroyo 
acoge el Campeonato de España 
de Boccia, deporte paralímpico

Deporte paralímpico

CAMPEONATO DE ESPAÑA

DE BOCCIA

EQUIPOS Y PAREJAS
CLUBES Y SSAA

2019FUENLABRADA

22-23 DE JUNIO
Polideportivo El Arroyo

n El polideportivo El Arroyo ha 
acogido el fin de semana del 
22 al 23 de junio el Campeo-
nato de España de Boccia. 

Organizado por la Federa-
ción Española de Deportes de 
Personas con Parálisis Cere-
bral y Daño Cerebral Adquirido 
en colaboración con el Ayun-
tamiento de Fuenlabrada, ha 
reunido a 72 deportistas de 
toda España para competir en 
la que es la segunda prueba 
más importante del calendario 
paralímpico a nivel nacional. 

La boccia es un deporte 

paralímpico que practican per-
sonas con parálisis cerebral y 
discapacidad física altamente 
afectados en sus funciones. Es 
un juego de precisión y estra-
tegia en el que los jugadores 
tratan de lanzar sus bolas lo 
más cerca posible de una pe-
lota blanca e intentando alejar 
lo máximo posible las de sus ri-
vales. Hay cuatro divisiones de 
juego según la funcionalidad 
de los jugadores que pueden 
lanzar con la mano o el pie, uti-
lizando una canaleta o con la 
ayuda de un auxiliar.

Liga municipal

1.500 premios entregados a los 
participantes de las Ligas Municipales 
Alrededor de 4.500 personas han participado en las diversas categorías

Ayala: “Desde el Gobierno 
municipal siempre hemos 

apostado fuerte por el 
deporte de base”

eSports Running

Éxito de participación 
en la VIII edición de la 
Carrera CorreCaminos
n En torno a 2.000 personas 
han participado el pasado do-
mingo 2 de junio en la VIII Ca-
rrera CorreCaminos, un evento 
lúdico-deportivo que se orga-
niza cada año y tiene carácter 
benéfico.

La Carrera Correcaminos 
se celebra siempre el primer 
domingo de junio. Está organi-
zada por la Asociación Depor-
tiva ADNCorredor y cuenta con 
la colaboración de la Junta de 
Distrito de Loranca-Parque 

Miraflores-Nuevo Versalles. La 
carrera consta de varias prue-
bas que tienen la salida en el 
Paseo de Loranca, junto al co-
legio Madrigal. 

Los fondos que se recau-
dan siempre se entregan a la 
Asociación Nacional de Escle-
rosis Tuberosa, que se ocupa 
de atender las necesidades de 
menores enfermos y sus fami-
liares. A lo largo de estos siete 
años se ha logrado recaudar 
más de 61.000 euros.

Encuentro de los más importantes a nivel nacional

n El evento, organizado por LVP 
(Grupo MEDIAPRO) e IFEMA, se 
ha celebrado entre el 21 y el 23 
de junio, presentándose de nue-

vo como lugar de referencia para 
los amantes de las competicio-
nes de videojuegos. Gamergy ha 
sido el escenario de las finales 
de la Superliga Orange, acogien-
do los torneos semiprofesionales 
más prestigiosos de España (Ga-
mergy Open) y ha repetido, una 
vez más, como espacio de pere-
grinaje para miles de aficionados 
dispuestos a compartir su pasión 
por los eSports. 

La décima edición de Ga-
mergy ha contado con la bolsa 
de premios más grande de su 

historia: más de 100.000 euros 
repartidos entre los torneos se-
miprofesionales y las distintas 
actividades abiertas a todo el pú-
blico. El premio Gordo de la déci-
ma edición estará en el Maratón, 
una de las actividades clásicas 
de Gamergy. El jugador con más 
estrellas -puntos- a lo largo del 
fin de semana se ha llevado un 
pack gaming de ensueño, valo-
rado en unos 50.000 euros. 

De cara a la décima edición, 
Gamergy ha mejorado su calen-
dario de actividades para ofrecer 
la mejor experiencia a los asis-
tentes y ha dado un paso ade-
lante en la variedad de conteni-
dos. En ese sentido, ha sido una 
edición más plural que nunca, 
reforzando su oferta para llegar 
a todos los públicos sin perder 
de vista los pilares que han con-
tribuido a su éxito cada edición.

La X edición de Gamergy conquista 
IFEMA con un récord de asistentes
61.000 visitantes han podido participar en más de una decena de torneos 
de distintos juegos y plataformas, así como en numerosas actividades

Ha sido una edición con 
una oferta más plural, para 
llegar a todos los públicos

Javier Ayala junto a los ganadores de una categoría en el podio
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Amplía horizontes

Reforma tu vivienda o local

Pon a punto tu vehículoDel campo a tu casa

Sal a comer

Ponte guap@

info@vivirediciones.es - telf: 91 487 54 78www.vivirediciones.es

Este mes, 
tu publicidad desde

Anúnciate
y consigue más 

clientes

49 €
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Ocio y tiempo Libre

Circo
PSIRC presenta ACROMETRÍA

Acrometría es un encuentro 
perturbador y esperanzador. En 
pocos minutos el trío nos transporta 
a su universo espectacular, divertido, 
ligero y profundo. Acrometría, 
estudia la distancia entre la psique y 
las infinitas realidades. Un triángulo 
emocional, metafórico y abstracto, 
donde se puede jugar a crear 
nuevas geometrías humanas. Es 
el abrazo entre el riesgo físico y la 
ingenuidad del alma, es geometría 
de emociones.

Plaza de la Constitución
Sábado 30 de junio
Horario: 19:00 horas

Títeres
Juan, María y los del novecientos
Un homenaje que el Teatro de Muñecos Animados 
El Chonchón le brinda a los cómicos del cine mudo. 
Personificados por títeres de guante, Carlitos Chaplín y el Pibe, 
Harold Lloyd, son algunos de los que aparecen haciendo de 

las suyas en las distintas pantomimas 
que integran el espectáculo. Las 
situaciones están musicalizadas con 
la típica melodía del cine mudo y los 
personajes y la escenografía están 
coloreadas con los característicos 
blanco y negro.

El kiosko
Parque de la Fuente 
(junto a Calle Las Eras) 
Sábado 28 de julio
Horario: 20:30 horas

* Vivir Ediciones  no se hace responsable 
de los posibles cambios de programación, 
recomendamos consultar con las salas, 
las fechas y horarios correspondientes.

n Teatro
El coronel no tiene 
quien le escriba
Del 15 de mayo al 30 de junio
Teatro Infanta Isabel
Horarios:  De M a S a las 19:00 horas; 
D a las 18:00 horas.
Precio: desde 20 €

La función 
por hacer
Del 26 de junio al 26 de julio
Pavón Teatro Kamikaze 
Horarios:   M-V a las 20:00 horas, S a 
las 19:00 horas, D a las 20:30 horas.
Precio:  25 €

n Música

Juan Luis Guerra
27 de junio
WiZink Center
Horario: 21:30 horas
Precio: desde 62 €
Género: pop latino, balada romántica

The Peeping Toms
28 de junio
Rock Palace
Horario:   22:00 horas
Precio:  desde 10 €
Género: ska, reggae

n Exposiciones 
Balenciaga
y la pintura española
Hasta el 22 de septiembre
CaixaForum Madrid
Horarios: De M a S de 10:00 a 22:00 
horas. D de 10:00 a 19:00 horas.
Entrada general: 12 €

Cazando impresiones.
Sorolla en pequeño formato
Hasta el  29 de septiembre 
Palacio de Gaviria
Horarios:  De M a S de 9:30 a 
20:00 horas. D de 10 a 15 horas
Entrada general: 3 €
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Cine y videojuegos

El vaquero Woody, Buzz 
Lightyear y el resto de la pan-
dilla han iniciado su nueva vida 
con Bonnie y sus juguetes, 
después de que Andy se mar-

che a la Universidad. No 
obstante, Woody se 

enfrenta a una 
lucha interna, 

ya que para 
un juguete 
que ha 

estado 
con un 

mismo niño 
año tras año, el 
cambio puede 

resultar com-
plicado. 

Entre los nuevos juguetes 
que conoceremos se encuentra 
Forky, un tenedor-cuchara que 
Bonnie convierte en monigote 
durante una clase del colegio. 
Ajeno al mundo de los jugue-
tes, desconoce sus normas y se 
resiste a dejar de ser un cubierto 
para pasar a ser un juguete. 
Woody se convertirá en su men-
tor y tratará de hacerle compren-
der la importancia que tiene 
pertenecer a un niño. 

Desafortunadamente, Forky 
se pierde durante una excursión. 
Los juguetes emprenden enton-
ces una trepidante aventura para 
rescatar a su amigo y llevarle de 
vuelta a casa.

Uno de los remakes más 
esperados de los clásicos de 
Naughty Dog, que salió origi-
nalmente para PSX en 1999, 
vuelve pisando fuere el acelera-
dor de la mano de Beenox Stu-
dio. El videojuego se centra en 
recuperar los elementos clási-
cos adaptándolos a la tecnolo-
gía y los gráficos actuales. Para 
ello, ofrece varios modos de 
juego. En el modo multijugador 
podremos competir o cooperar 
con amigos en las carreras de 
karts seleccionando algunos de 
los personajes más míticos de 
la saga, como Crash, Coco, 
Cortex, Polar y otros nue-
vos. El modo 
GrandPrix es 
el modo histo-

ria para un jugador con algunas 
novedades, como obtener skins 
o piezas de kart después de 
cada victoria, cambiar de perso-
naje y kart o personalizar al per-
sonaje en cualquier momento. 
El modo Clásico ofrecerá a los 
más nostálgicos una sensación 
de juego similar a la original.

El título saldrá inicialmente 
para PlayStation 4, Xbox One y 

Switch.

A la venta desde el 21 de junio
Los juguetes vuelven a cobrar vida Vuelven las carreras de karts más divertidas
En cines desde el 21 de junio




